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ATELIER 2 - ORGANISATION FINANCE : STOP OU ENCORE ?ATELIER 2 - ORGANISATION FINANCE : STOP OU ENCORE ?  
Centralisation, IA, relocalisation : quelle architecture pour une fonction finance plus agile et résiliente ?Centralisation, IA, relocalisation : quelle architecture pour une fonction finance plus agile et résiliente ?

ATELIER 3 - INNOVER, OUI. MAIS À QUEL PRIX ?ATELIER 3 - INNOVER, OUI. MAIS À QUEL PRIX ?  
Entre stratégie, fiscalité et investissement responsable, le CFO navigue entre soutien et contrôleEntre stratégie, fiscalité et investissement responsable, le CFO navigue entre soutien et contrôle  
de l’innovation.de l’innovation.

ATELIER 4 - SYSTÈMES D’INFO & AUTOMATISATION : LAATELIER 4 - SYSTÈMES D’INFO & AUTOMATISATION : LA
REVANCHE DU CFO TECHREVANCHE DU CFO TECH  
Le CFO redevient maître d’ouvrage d’un SI agile, automatisé et dopé à l’IA.Le CFO redevient maître d’ouvrage d’un SI agile, automatisé et dopé à l’IA.

ATELIER 5 - CASH MANAGEMENT : LE NERF DE LA GUERREATELIER 5 - CASH MANAGEMENT : LE NERF DE LA GUERRE  
Le CFO muscle sa trésorerie pour gagner en visibilité, en agilité et en capacité de décision.Le CFO muscle sa trésorerie pour gagner en visibilité, en agilité et en capacité de décision.

ATELIER 1 -ATELIER 1 -    LE CFO, PREMIER RISK OFFICER ?LE CFO, PREMIER RISK OFFICER ?
Cybersécurité, climat, géopolitique : le CFO en première ligne pour gouverner les risques à l’ère duCybersécurité, climat, géopolitique : le CFO en première ligne pour gouverner les risques à l’ère du  
chaos numérique.chaos numérique.

ATELIER 6 - LEADERSHIP & ÉQUIPES FINANCE : RECRUTER,ATELIER 6 - LEADERSHIP & ÉQUIPES FINANCE : RECRUTER,
TRANSFORMER, FÉDÉRERTRANSFORMER, FÉDÉRER  
Le CFO RH face à la guerre des talents, aux nouvelles attentes générationnelles et à la refonte desLe CFO RH face à la guerre des talents, aux nouvelles attentes générationnelles et à la refonte des
compétences.compétences.

ATELIER 7 - OPTIMISATION DU CAPITAL : ARBITRER ENTREATELIER 7 - OPTIMISATION DU CAPITAL : ARBITRER ENTRE
DETTE, FONDS PROPRES ET SOLUTIONS HYBRIDESDETTE, FONDS PROPRES ET SOLUTIONS HYBRIDES  
Comment structurer son capital pour financer sa croissance dans un contexte de taux élevés, enComment structurer son capital pour financer sa croissance dans un contexte de taux élevés, en
arbitrant entre dette, equity et solutions hybrides, sans trop se diluer ?arbitrant entre dette, equity et solutions hybrides, sans trop se diluer ?


